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Sobre el sistema de distribución más grande de la División 

American Income Life de Globe Life
 

•	AO Globe Life ha tenido un enorme crecimiento dado que las ventas han aumentado 
en un 481% en los últimos 10 años, con un total de $178 millones en Ventas en 2025.

•	Los asociados pueden trabajar desde la comodidad de sus casas, marcando récords de 
crecimiento mensuales y protegiendo a las personas y familias a las que atienden.

•	Pronóstico para 2026: Con la creciente necesidad de tener un seguro de vida, en 2025 
los Productores más nuevos brindaron protección a su primera familia en un solo año 
en todo Estados Unidos y Canadá. AO Globe Life continuará incrementando sus nuevas 
ventas y desarrollando líderes para satisfacer la creciente demanda de los mercados 
atendidos.

Principal subsidiaria de Globe Life Inc. y uno de los proveedores más 
grandes de América del Norte de seguros de salud suplementarios 
a cooperativas de crédito, sindicatos y asociaciones.
•	Fundada en 1924
•	Con operaciones en Estados Unidos, Canadá y Nueva Zelanda
•	Junto con National Income Life, la División AIL de Globe Life posee 

activos por valor de $9.3 millones, con $92 millones en vigencia
•	Representa más del 50% de la distribución total de seguros de vida 

de Globe Life
•	Pagó $279 millones en reclamos en 2024
•	Creó la Junta de Asesoramiento Laboral con más de 50 líderes 

sindicales internacionales para atender mejor las necesidades del 
movimiento obrero y las causas relacionadas

•	Calificación de solidez financiera A (Excelente) de AM Best Company

Como el sistema de distribución más grande de la División Amer-
ican Income Life de Globe, AO Globe Life ofrece capacitación y 
soporte a sus Productores en toda América del Norte.
•	Establecida en 1982
•	Con operaciones en todo América del Norte
•	Cerca de 5.000 Productores licenciados en aumento, con más 
de 1.500 Productores en Liderazgo al comienzo de 2026
•	Los medios periodísticos de toda América la colocan 
permanentemente en la lista de mejores lugares para trabajar

AO Globe Life

*Esta calificación se refiere solo a la solidez financiera de la compañía y no es una recomendación de las cláu-
sulas de las pólizas, los costos ni las prácticas específicas de la compañía de seguro.

Compañía que cotiza en la NYSE especializada en seguros de vida y seguros
de salud suplementarios para estadounidenses de ingresos medios,
comercializados a través de múltiples canales de distribución, incluido el de
respuesta directa y agencias independientes.
•	 Fundada en 1900
•	 Compañía Fortune 600; Símbolo de NYSE: GL
•	 Nombrada entre las 15 compañías de seguro más importantes del mundo
•	 �Derecho de nombre al estadio del equipo de la Major League Baseball, los 

Texas Rangers – Globe Life Park ha sido sede de varias Series Mundiales de 
la MLB y del Juego de Estrellas de la MLB desde su apertura en 2020.

•	 Seguro de vida oficial de los Dallas Cowboys y sociedades con franquicias 
deportivas como Los Angeles Lakers y Atlanta Braves

•	 Entre sus inversores están: The Vanguard Group, BlackRock Fund Advisors, 
Wellington Management, JP Morgan Chase & Company y State Street 
Corporation

•	 $229,000 millones en seguros vigentes con más de 17 millones de 
asegurados

AO Globe Life es el sistema de distribución más grande de Globe Life y AIL.
Para más información, por favor haga clic en los ítems y logos azules subrayados. 
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Con el asesoramiento de la Junta de Asesoramiento Laboral, AIL ofrece una 
importante asistencia financiera a las causas relacionadas con el trabajo y 
programas de desarrollo para satisfacer mejor las necesidades de los miem-
bros del sindicato y sus familias.
•	AIL y AO Globe Life trabajan con más de 20.000 grupos diferentes, 

incluidos los siguientes:
•	Consejo Nacional de Prevención de Delitos
•	Federación Americana de Docentes
•	Sindicato Internacional de Asociaciones Policiales
•	Asociación de Jugadores de la National Football League
•	Y muchos otros grupos de sindicatos, cooperativas de crédito, 

asociaciones, fraternidades, grupos deportivos, profesionales 
licenciados y organizaciones sin fines de lucro

•	Respaldo a los asegurados
•	Cada asegurado puede extender sus beneficios a sus familiares y 

amigos

Relaciones que 
aportan mucho

MISIÓN: Proteger a cada niño y servir a toda la 
gente trabajadora.
OBJETIVO: Enriquecer la vida y posibilitar los sueños 
enseñando responsabilidad familia por familia. 
VISIÓN: Energizar, equipar, comprometer, empoder-
ar y ejecutar
PRINCIPIOS OPERATIVOS: Crecimiento impulsado por 
principios, liderazgo ejemplar, comunicación abierta, 
relaciones auténticas, innovaciones y mejoras, cultura 
de la diversión y el entusiasmo
LA REGLA DE PLATINO DE AO GLOBE LIFE: Haz por 
los demás más de lo que ellos hacen por ti.
CAUSAS QUE APOYAMOS: Programa Hagamos un 
mañana mejor de Globe Life, donaciones a bancos 
de alimentos

Datos y estadísticas

Valores de la 
Compañía

•	Contrato y representación sindical
•	Póliza de seguro de vida para el Productor, incluido ADB
•	Reintegro del seguro médico
•	Programa de devoluciones backend
•	Registros administrativos disponibles desde el primer día
•	Renovaciones vitalicias en todos los productos de vida
•	Cerca de $31.6 millones pagados en renovaciones en 2025
•	Contrato de adquisición de derechos vitalicio
•	Renovaciones pagadas a herederos durante la vigencia de la 

póliza
•	Sin cargos para todos los prospectos y recursos
•	Sin comisión de servicio para las solicitudes de procesamiento
•	Capacitación y tutoría quincenal sin cargo
•	Lugar de trabajo inclusivo que acepta a todos más allá de sus 

antecedentes y nivel de experiencia
•	Reconocimiento semanal en AO Globe Life TV y numerosos 

programas de recompensas y premios
•	Plataformas tecnológicas líderes en la industria y CRM sin 

cargo
•	Más de 100 personas de personal de soporte centralizado
•	Convención anual, Consejos de liderazgo y Retiros en 

diferentes destinos
•	Más información en Camino a Ser Socio de AO Globe Life
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